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Erzdiozese
Freiburg

Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir die Rom.-Kath. Kirchengemeinden Hochschwarzwald

und/oder Breisgau-Markgraflerland

zum nachst moglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in fiir das Sachgebiet

FINANZEN UND CONTROLLING (w/m/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von bis zu 50% (bis 19,75 Wochenstunden), unbefristet

Der Dienstsitz des Verwaltungsstandorts fiir die Kirchengemeinden Hochschwarzwald und Breisgau-

Markgraflerland befindet sich in Stegen. Das Betreuungsgebiet umfasst die Kirchengemeinde
Hochschwarzwald mit Sitz in Hinterzarten und/oder die Kirchengemeinde Breisgau-Markgraflerland
mit Sitz in Heitersheim.

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN:

Unterstitzung der/des Pfarreikonom/in
in allen Fragen des Haushaltes
(Bewirtschaftung/Budgetierung), der
Finanzen und des Controllings der
Kirchengemeinden

Mitwirkung bei der Erstellung des
Haushaltsplanes, des Jahresabschlusses
und von Betriebskostenabrechnungen der
Kirchengemeinden

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

Abgeschlossene Berufsausbildung im
kaufmannischen, steuerrechtlichen oder
Verwaltungsbereich oder abgeschlossene
Ausbildung zur/zum Bilanzbuchalter/in
oder abgeschlossenes Hochschulstudium
in den Bereichen Allg. Finanzverwaltung,
Public Management, (Diplom-)
Studiengdnge fur den gehobenen
Verwaltungsdienst, BWL, VWL

Sehr gute Kenntnisse im Haushalts-,
Finanz- und Rechnungswesen

Freude im Umgang mit Zahlen und in der
Kommunikation mit Menschen
Strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

Dienstleistungsorientierung und ein gutes
Selbstmanagement

Diskretion, Vertraulichkeit,
Gewissenhaftigkeit, Sorgfalt, Belastbarkeit
und Einsatzbereitschaft

Identifikation mit den Zielen und Werten der
katholischen Kirche

UNSER ANGEBOT:

Eine interessante, vielfiltige und
herausfordernde Tatigkeit

Selbstandiges Arbeiten an
verantwortungsvoller Stelle

Eine unbefristete Stelle in Entgeltgruppe
10/11 AVO (in Anlehnung an den TV-L) bei
Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen
(Weiterbildung Bilanzbuchhaltung oder
forderliches Hochschulstudium),
ansonsten zundchst in Entgeltgruppe 9b
Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie
Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-
gungskasse Koln)

Fortbildungen

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Hansefit

Jobrad

Zuschuss zur ,Regiokarte-Job“ des Regio-
Verkehrsverbundes Freiburg oder zum
,Deutschland-Ticket Job*“

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fiir Fragen stehen lhnen Frau Tanja Zipfel (Tel.:
07661/9096-156) bzw. Herr Jlirgen Rees (Tel.:
07661/9096-113) gerne zur Verfiigung.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie
bitte bis zum 06.05.2026 per E-Mail in einem
zusammengeflgten PDF-Dokument an:
info@vst-stegen.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns liber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen,
nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen
Identitat


https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/erzbischoefliches-ordinariat/hauptabteilung-7-personal-dienst-und-arbeitsrecht/referat-betriebliches-gesundheitsmanagement/
mailto:info@vst-stegen.de
http://www.ebfr.de/stellenangebote

