
Wir suchen für den Kindergarten St. Elisabeth in Merdingen zum 01.03.2026 eine 

Stellvertretende Leitung w/m/d (60 %, befristet) 

 

 

Was Sie bei uns machen: 
Als stellvertretende Leitung begleiten Sie unsere Kinder 
jeden Tag aufs Neue bei ihrer individuellen Entwicklung 
und bauen eine vertrauensvolle Bindung auf. 
Gemeinsam mit Ihrem Team arbeiten Sie 
gruppenübergreifend an der Planung, Gestaltung und 
Reflexion von Bildungs- und Lernprozessen innerhalb 
unseres Konzepts und bringen Ihre Ideen bei der 
Gestaltung des Alltags ein. Aufgrund Ihrer 
Beobachtungsgabe leiten Sie kreative Lernsituationen 
für die Kinder ab und setzen diese in vielseitigen 
Angeboten mit unterschiedlichen Schwerpunkten um. 
Durch Ihr aktives Einbringen bei der Elternarbeit sehen 
Sie eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft als 
selbstverständlichen Teil Ihrer Arbeit an. Als 
Teamplayer schenken Sie auch Ihren Kolleginnen und 
Kollegen morgens ein Lächeln und freuen sich 
gemeinsam mit diesen auf ebenso fröhliche Kinder. 
Außerdem übernehmen Sie in Absprache 
Leitungsaufgaben und vertreten die 
Einrichtungsleitung. 

 
Wer wir sind: 
Unser Kindergarten besteht aus vier Ü3 und zwei U3 
Gruppen. Wir sind ein konstantes und humorvolles 
Team und legen großen Wert auf eine gute 
Zusammenarbeit und auf ein partnerschaftliches 
Miteinander. Dabei ist es uns sehr wichtig, dass sich 
jeder mit Freude und Motivation in seiner Arbeit 
verwirklichen kann. Wir, d.h. Geschäftsführung, Leitung 
und Team arbeiten eng und auf Augenhöhe 
zusammen. Jede(r) Mitarbeitende findet bei den 
Führungskräften jederzeit ein offenes Ohr für seine 
Anliegen und wir stellen allen Mitarbeitenden Angebote 
zur individuellen Weiterentwicklung zur Verfügung. 

  

 Was wir Ihnen bieten: 
• Eine offene Teamkultur mit viel Raum für neue Ideen 

sowie ein angenehmes und mitarbeiterfreundliches 
Arbeitsklima  

• Über 300 Fort- und Weiterbildungsangebote über 
unseren Fachverband 

• Supervision und betrieblicher Gesundheitsschutz  

• Eine tarifgerechte Bezahlung entsprechend TVSuE 
sowie weitere Zusatzleistungen wie 
Jahressonderzahlung, Ergänzungsentgelt und 
Kinderzulage 

• 30 Tage Urlaub 

• Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 

• Regelungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Jobradleasing 

• Kostenlose Getränke am Arbeitsplatz 

 
Das sind Sie: 

• Sie haben Spaß und Phantasie in der pädagogischen 
Arbeit mit Kleinkindern  

• Sie bringen sich gerne mit frischen Ideen und 
Vorschlägen ein und gehen offen, respektvoll und 
ohne Vorurteile auf Kinder und Eltern zu 

• Sie sind nach § 7 Kindertagesbetreuungsgesetz BW 
als Fachkraft zugelassen 

• Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung als 
stellvertretende Leitung einer Kita gesammelt 

• Sie identifizieren sich mit den Aufgaben, Zielen und 
Werten der katholischen Einrichtung. 
 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder 
sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des 
Alters oder ihrer sexuellen Identität. 
 

Sie möchten ein Teil von uns werden? 
 

 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung über unser BEWERBUNGSPORTAL>>>. Alternativ richten Sie Ihre 
Bewerbung bitte per Mail an die Geschäftsführung Frau Eßer an alina.esser@vst-riegel.de oder an die Kita-
Leitung Frau Urnauer an kiga-st-elisabeth-merdingen@se-breisach-merdingen.de 
Weitere Infos erhalten Sie von Frau Urnauer unter 07668-5783. 
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